
保健医療学部リハビリテーション学科作業療法学専攻および大学院リハビリテ

ーション学研究科教員の公募 

 

１．職名・募集人員等 

  １）職  名  教授あるいは准教授 

  ２）募集人員  １名 

  ３）採用予定日 令和 6 年 7 月 1 日以降(予定) 

４）所  属  保健医療学部リハビリテーション学科作業療法学専攻および 

        大学院リハビリテーション学研究科 

５）勤務形態  常勤 任期無（但し、研究歴・職歴等の状況に応じ任期付の採用

とする場合があります。） 

６）主な担当科目、業務内容等 

  大学 

・専任教員：作業療法学授業科目担当のほか、教育指導、実習指導、生活指導、

入試・広報業務、その他 

・担当科目：作業療法学の講義科目（作業技術学、老年期障害作業療法を担当

できることが望ましい）、臨床実習科目、卒業研究等 

大学院 

・専任教員：大学院リハビリテーション学研究科生活支援リハビリテーション

学分野の授業科目担当、研究指導教員として特別研究の担当ほか、大学院の運

営に関する業務 

・担当科目：統計解析特論、高齢者リハビリテーション学特論、生活支援特別

演習、リハビリテーション学特別研究 

２．応募資格 

  次の１）から６）の各号の要件をすべて満たす者 

１）作業療法士の資格を有する者 

２）作業療法士として 5 年以上業務に従事した者 

３）養成施設新指定規則における以下の要件のいずれかを満たす方 

イ)厚生労働省が指定した専任教員講習会を終了した者 

ロ）学校教育法に基づく大学において教育に関する科目を 4 単位以上修め、当該 大

学を卒業し、5 年以上の作業療法に関する業務経験（臨床、行政、企業等）が

ある方 

ハ）学校教育法に基づく大学院において教育に関する科目を 4 単位以上修め、 当

該大学院の課程を修了し、3 年以上の作業療法に関する業務経験（臨床、行政、

企業等）がある方 

４）博士の学位を有する者 

５）大学院での研究指導経験を有する者 

６）本学の教育理念に賛同できる者 



  ※なお現在大学院リハビリテーション学研究科は完成年度前の AC（アフターケア）中

であり、最終的な採用は文科省の教員審査で承認後に決定されます。 

３．待遇 

給与・諸手当は本学園就業規則、給与規程等に基づき支給。社会保険については私

学共済、雇用保険及び労災保険に加入。 

 

４．提出書類 

  １）履歴書（様式４-１） 

  ２）教育・研究業績書 ※学会発表等含む（様式４-２） 

  ３）教育・研究の概要と抱負（A4 版２～３ページ）※任意の様式 

  ４）作業療法免許状のコピー 

  ５）学位の取得証明書または学位記のコピー 

  ６）主要筆頭論文の別刷り（コピー可）1 編以上 

（注１）提出書類の作成時、年号の記載はすべて西暦で統一してください。 

（注２）応募書類はすべて片面でプリントアウトしたものを提出してください。 

（注３）※上記「（１)」「２)」の電子データ（Excel）を下記アドレスまで併せてお

送りください。 

 

５．応募締切：令和 6 年 1 月 19 日（金）※必着でお願いします。 

 

６．書類提出先 

  〒631-8524 奈良県奈良市中登美ケ丘３丁目 15-1 

  奈良学園大学 総務課 

  ※応募書類を入れた封筒の表には「リハビリテーション学科（作業療法学専攻）教員

応募」と朱書きし、必ず「郵便書留」または「レターパックプラス（520 円）」にて

郵送してください。 

 

７．選考方法 

  １）提出書類に基づく書類審査（１次選考） 

  ２）模擬講義（２次選考） 

３）面 接（２次選考） 

※模擬講義・面接日は追って連絡します。 

  ４）本学科はＡＣ期間中にありますので、面接審査後、文部科学省のＡＣ申請を受け

ていただくことになります。 

 

８．その他 

  １）面接等のために来学いただく場合の交通費・宿泊費は応募者負担となりますので、

予めご了承ください。 



  ２）応募書類は返却しません。 

  ３）応募書類により取得する個人情報は、採用者の選考および任用手続きに利用しま

す。この目的以外で利用および提供することはありません。 

  ４）公募に関するお問合せは下記までお願いします。 

奈良学園大学 総務課 

TEL：0742-95-9800（代） 

E-mail： sakata@naragakuen-u.jp 
※メールアドレスのドメインに ac は入りません。 

  

 


